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Objectif 

Développer une plateforme web permettant de mettre en relation des développeurs juniors (ou apprentis) 
souhaitant acquérir de l’expérience, et des entreprises disposant de petits projets à confier. 

Fonctionnalités obligatoires 

Gestion des profils 

 Inscription et mise à jour du profil développeur 
 Inscription et mise à jour du profil entreprise 

Gestion des projets 

 Une entreprise peut ajouter, modifier et supprimer un projet 
 Chaque projet peut contenir : titre, description, catégorie, compétences recherchées, mots‐clés 

Gestion des catégories et compétences 

 Ajouter, modifier et supprimer des catégories 
 Associer des mots clés / compétences techniques aux projets et profils développeurs 

Recherche 

 Un développeur peut rechercher des projets via mots‐clés (catégorie, compétences, etc.) 
 Une entreprise peut rechercher des développeurs via mots‐clés (compétences, catégories, etc.) 

Fonctionnalité facultative 

 Messagerie interne entre développeurs et entreprises 

Toute autre fonctionnalité supplémentaire mise en œuvre fera gagner des points bonus. 

Base de données 

 Base de données fournie avec dummy data (scripts SQL d’insertion) 

Contraintes techniques 
 Code clair, homogène, factorisé et commenté   
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Grille d’évaluation – Avancés 

 

Critère  Détails  Points max 
Points 
obtenus 

Gestion des profils (CRUD) 

Créer un profil  Inscription développeur ou entreprise  1   

Modifier un profil  Mise à jour des informations  1   

Supprimer un profil  Suppression correcte  1   

Afficher un profil  Profil visible et complet  1   

Gestion des projets (CRUD) 

Ajouter un projet  Création d’un projet par une entreprise  1   

Modifier un projet  Mise à jour des informations  1   

Supprimer un projet  Suppression correcte  1   

Afficher un projet  Liste et détail du projet visible  1   

Gestion des catégories (CRUD) 

Ajouter une catégorie  Création de catégories/mots‐clés  1   

Modifier une catégorie  Mise à jour d’une catégorie  1   

Supprimer une catégorie  Suppression correcte  1   

Afficher les catégories  Liste des catégories disponible  1   

Recherche de projets 
Par mots‐clés (compétences, catégorie, 
etc.) 

3   

Recherche de 
développeurs 

Par mots‐clés (compétences, catégorie, 
etc.) 

3   

Challenge : 
Messagerie interne 

Communication directe entre développeur 
et entreprise 

4   

Fonctionnalités 
supplémentaires 

Développements additionnels pertinents  3   

Structure de la base de 
données 

Schéma clair, cohérent, normalisé  1   

Homogénéité du code  Style et conventions uniformes  2   

Factorisation du code 
Fonctions/méthodes optimisées, pas de 
répétitions 

2   

Lisibilité du code  Variables et fonctions bien nommées  1   

Code commenté  Explications utiles et claires  1   

UI / UX  Interface ergonomique et design agréable  3   

Total  35  ___/35 


